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1. Date despre program

1.1 | Institutia de invatdmant superior Universitatea Nationala de $tiinta si Tehnologie POLITEHNICA
Bucuresti, Centrul Universitar Pitesti
1.2 | Facultatea Stiinte, Educatie fizica si Informatica
1.3 | Departamentul Asistenta Medicala si Kinetoterapie
1.4 | Domeniul de studii Stiinta Sportului si Educatiei Fizice
1.5 | Ciclul de studii Master
1.6 | Programul de studii / Calificarea Kinetoterapia la persoanele cu dizabilitati
2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Etica si integritate academica
2.2 |Titularul activitatilor de curs Lect. univ. dr. Alexandru Marchidan
2.3 [Titularul activitatilor de laborator -
2.4 |Anuldestudii | | [2.5 [Semestrul | 1 [ 2.6 [Tipuldeevaluare] V| 2.7 [Regimul disciplinei | C/O
3. Timpul total estimat
3.1 |Numar de ore pe saptamana 1 3.2 din care curs 1 3.3 laborator 0
3.4 |Total ore din planul de inv. 14 3.5 din care curs 14 3.6 laborator 0
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 10
Tutoriat 4
Examinari 2
Alte activitati .....
3.7 | Total ore studiu individual 61
3.8 | Total ore pe semestru 75
3.9 | Numar de credite 3
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum Elemente de filosofie, sociologie
4.2 | de rezultate ale invatarii Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului -
5.2 | De desfasurare a laboratorului | -

6. Obiectivele disciplinei

6.1 Obiectivul general al
disciplinei

domeniul academic

Familiarizarea studentilor cu problemele, conceptele si aspectele privind cultura etica in

6.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive

academica

=  Cunoasterea principalelor concepte din domeniul eticii, cu referire speciala la etica

* TIntelegerea rolului eticii pentru dezvoltarea personala, socialé si organizational&
=  Clarificarea unor teorii centrale vizand comportamentul etic Tn institutiile de invatamant
superior, axandu-ne in special pe metodele aferente de decizie etica

B. Obiective procedurale

academice

= Disocierea perspectivelor teoretice relevante din punctul de vedere al eticii si integritatii

= Analizarea teoriilor etice normative si relevanta lor pentru etica academica

= Explicarea rolului existentei unui management etic, a unui birou etic si cunoasterea
elementelor sale componente

= Formarea capacitatii de a dezbate argumentat problemele din domeniu

= Dezvoltarea abilitatii de a realiza un cod etic adaptat la specificul unei institutii de
invatamant superior

C. Obiective atitudinale

=  Studentii isi vor putea forma si clarifica propriile opinii si optiuni referitor la rolul si
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importanta eticii si integritatii academice la nivel personal, social si profesional
Constientizarea preferintelor morale, dezvoltarea spiritului critic si argumentativ

7. Competentele specifice vizate si rezultatele invatarii

Competenta

Cunostinte

Aptitudini

Responsabilitate si
autonomie

C2. Lucreaza cu medii
virtuale de invatare.

Stabileste principiile
pedagogice si tehnologice
ale invatarii asistate de
medii virtuale Tn
fizioterapie.
Argumenteaza avantajele
si limitarile utiliz&rii
platformelor digitale
pentru instruirea
studentilor si pacientilor.

Utilizeaza platforme
educationale interactive si
software-uri specializate
pentru formarea si
monitorizarea progresului
in fizioterapie.

Adapteaza continuturile si
metodele de predare in
functie de nevoile
cursantilor si pacientilor in
mediul virtual.

Implementeaza solutii digitale
adecvate pentru optimizarea
procesului de instruire si
reabilitare.

Evalueaza constant impactul
utilizarii mediilor virtuale
asupra procesului de invatare
Si recuperare.

Isi asuma responsabilitatea
pentru adaptarea tehnologiei
la nevoile specifice ale
pacientilor si cursantilor.
Dezvolta strategii de
imbunatatire continua a
competentelor digitale in
fizioterapie.

C3. Monitorizeaza
progresele realizate n
domeniul de specialitate.

Descrie metodele si
instrumentele de evaluare
utilizate Tn monitorizarea
progresului pacientilor si a
eficientei interventiilor
fizioterapeutice.

Explica rolul analizei
datelor clinice si al
indicatorilor de
performanta in
optimizarea strategiilor
terapeutice.

Aplica tehnici de
masurare si evaluare a
progresului functional al
pacientilor, utilizand
metode standardizate.
Interpreteaza rezultatele
obtinute si ajusteaza
planul de interventie in
functie de raspunsul
pacientului la tratament.

Coordoneaza procesul de
monitorizare a progresului,
asigurand colectarea si
analiza corecta a datelor.

Isi asuma responsabilitatea
imbunatatirii continue a
metodelor de evaluare,
bazéndu-se pe cele mai
recente dovezi stiintifice.
Elaboreaza rapoarte detaliate
privind evolutia pacientilor si
eficienta programelor
terapeutice, contribuind la
optimizarea practicii in
fizioterapie.

C6. Utilizeaza diferite
canale de comunicare.

Recunoaste importanta
diversificarii canalelor de
comunicare in functie de
contextul profesional si de
publicul tinta (pacienti,
studenti, echipa
medicala).

Analizeaza caracteristicile
si avantajele diferitelor
tipuri de comunicare
(verbala, nonverbala,
scrisa, digitald) in
fizioterapie.

Selecteaza canalele de
comunicare adecvate
pentru a transmite eficient
informatiile catre pacienti,
studenti si colegi.
Adapteaza mesajele in
functie de nivelul de
intelegere si de nevoile
interlocutorului.
Exerseaza o comunicare
clara, empatica si
profesionala prin diverse
mijloace, inclusiv intalniri,
e-mailuri, platforme online
si materiale educationale.

Coordoneaza utilizarea
eficienta a canalelor de
comunicare pentru a asigura
un flux optim de informatii in
echipa medicala.

Evalueaza impactul diferitelor
metode de comunicare
asupra intelegerii si
colaborarii dintre profesionisti
si pacienti.

Aplica solutii inovatoare in
integrarea tehnologiilor
moderne pentru
imbunatatirea comunicarii in
domeniul fizioterapiei.

C7. Organizeaza activitati
de formare.

Identifica principiile
organizarii si planificarii
activitatilor de formare in
domeniul fizioterapiei.
Examineaza metodologia
de instruire si evaluare,
adaptata nevoilor
studentilor, colegilor si
pacientilor.

Planifica activitati de
formare structurate,
eficiente si adaptate
grupului tinta.
Coordoneaza sesiuni de
instruire utilizand metode
interactive si tehnologii
educationale moderne.
Gestioneaza resursele
educationale necesare
pentru desfasurarea
eficienta a programelor de
formare.

Supervizeaza desfasurarea
activitatilor de formare,
asigurand un mediu de
invatare optim.

Evalueaza constant impactul
activitatilor de formare si
imbunatateste strategiile
educationale.

Dezvolta programe de
instruire inovative, adaptate
progresului stiintific si
cerintelor profesionale
actuale.

C8. Ofera instruire in
legatura cu masurile de

Descrie reglementarile
legale si procedurile

Instruieste personalul si
pacientii cu privire la

Asigura conformitatea cu
standardele de siguranta in
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siguranta si securitate.

standardizate privind
siguranta si securitatea in
fizioterapie.

Analizeaza importanta
masurilor de prevenire a
riscurilor si protectiei
pacientilor si personalului
in cadrul activitatilor de
reabilitare.

protocoalele de siguranta,
inclusiv utilizarea corecta
a echipamentelor si
gestionarea riscurilor.
Realizeaza sesiuni
educationale interactive
pentru a asigura
intelegerea si aplicarea
masurilor de siguranta.
Monitorizeaza
respectarea masurilor de
siguranta si corecteaza
eventualele nereguli in
timpul activitatilor de
fizioterapie.

cadrul proceselor de instruire
si tratament.

Dezvolta proceduri interne
pentru instruirea continua a
echipei si pacientilor privind
siguranta si prevenirea
accidentelor.

Promoveaza o cultura a
sigurantei prin evaluarea
continud a riscurilor si
imbunatatirea constanta a
protocolului de securitate

C9. Promoveaza
sanatatea.

Stabileste relatia dintre
prevenirea bolilor si
mentinerea unui stil de
viata sanatos in contextul
fizioterapiei.

Identifica factorii care
influenteaza sanatatea
pacientilor si aplica
strategii educationale
adecvate pentru
promovarea unei vieti
sanatoase.

Elaboreaza programe de
preventie si educatie
pentru sanatate destinate
pacientilor, adaptate
nevoilor acestora.
Promoveaza
comportamente
sanatoase prin consiliere
si instruire, in vederea
imbunatatirii calitatii vietii
pacientilor.

Initiaza campanii
educationale si programe
comunitare pentru
promovarea sanatatii la
nivelul populatiei sau al
pacientilor.

Contribuie la crearea unor
strategii durabile pentru
prevenirea bolilor si
optimizarea starii de sanatate
prin interventii
fizioterapeutice.

C10. Furnizeaza practica
clinica avansata in
fizioterapie.

Compara cele mai recente
cercetari si tehnici
avansate in fizioterapie,
aplicabile in diverse
conditii patologice si
reabilitare.

Identifica interventiile
clinice adecvate pentru
cazuri complexe si
personalizate, bazate pe
dovezi stiintifice.

Aplica tehnici avansate de
fizioterapie in evaluarea si
tratamentul pacientilor cu
afectiuni complexe.
Integreaza diverse
modalitati terapeutice
pentru a personaliza
planurile de tratament,
monitorizand progresul
pacientului in mod
constant.

Coordoneaza practica clinica
avansata, asigurandu-se ca
sunt respectate standardele
etice si profesionale ale
fizioterapiei.

Dezvolta planuri de tratament
personalizate, demonstrand
autonomie n deciziile clinice
si in gestionarea cazurilor
complexe.

Monitorizeaza progresul
pacientilor si evalueaza
eficienta interventiilor,
ajustandu-le in functie de
necesitatile acestora.

CT3. Protejeaza
sanatatea celorlalti.

Descrie principiile
fundamentale ale sanatatii
publice si importanta
preventiei in protejarea
sanatéatii pacientilor si a
comunitatii.

Analizeaza reglementarile
si protocoalele de
siguranta aplicabile in
fizioterapie pentru a
minimiza riscurile si a
preveni accidentele.

Aplica masuri de
siguranta si prevenire,
atat in tratamentele
individuale ale pacientilor,
cat si in activitatile
educationale.
Promoveaza
comportamente
sanatoase in randul
pacientilor si al echipelor
de lucru, prin educatie si
exemplu personal.

Isi asuma responsabilitatea
de a asigura siguranta
pacientilor, colegilor si a
intregii echipe n timpul
procedurilor fizioterapeutice.
Dezvolta si mentine practici
de siguranta in mediul clinic,
demonstrand autonomie in
luarea deciziilor care vizeaza
protejarea sanatatii celorlalti.

CT4. Instruieste pe
ceilalti.

Stabileste principii si
tehnici pedagogice
eficiente aplicabile
instruirii Tn fizioterapie.
Compara diverse stiluri de
invatare si adapteaza
strategii educationale
pentru a raspunde
nevoilor fiecarui cursant
sau pacient.

Concepe si structureaza
sesiuni de instruire clare si
eficiente, utilizand diverse
metode si instrumente
didactice.

Impértaseste cunostintele
si abilitatile Tn mod clar si
accesibil, adaptandu-le la
nivelul de intelegere al
celor instruiti.

Dezvolta programe
educationale si sesiuni de
formare continua pentru
colegi si pacienti,
demonstrand autonomie in
gestionarea procesului de
instruire.

Ghideaza si sprijina
dezvoltarea profesionala a
celor care Tnvata, asumandu-
si responsabilitatea pentru
succesul acestora.

CT5. Gandeste critic.

Analizeaza informatiile

Examineaza argumentele

Isi asuma responsabilitatea
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disponibile din surse si dovezile Tnainte de a de a pune intrebari
stiintifice si practice pentru | adopta o solutie sau de a | fundamentate si de a
a evalua validitatea si recomanda un tratament, contesta metodele sau
aplicabilitatea acestora in | considerand multiple procedurile care nu se
fizioterapie. perspective. aliniaza celor mai bune
Recunoaste importanta Identifica posibilele erori practici.
gandirii critice in procesul | sau limitari ale abordarilor | Dezvolta si ia decizii
de luare a deciziilor, atat existente si propune autonome, aplicand gandirea
in tratamentele pacientilor, | alternative bazate pe critica pentru a imbunatati
cat si in elaborarea rationamente logice si tratamentele si abordarile
planurilor de invatare. dovezi stiintifice. educationale in fizioterapie.
8. Continuturi
Nr. Metode de Observatii
8.1. Curs .
ore predare Resurse folosite

Notiuni introductive: moral, imoral, amoral, etic; raportul dintre
moralitate, legalitate, religie.

1 Niveluri ale comportamentului etic: etica in general, etica la nivel 2
guvernamental, la locul de munca, in tranzacijile comerciale, in
domeniul academic

Mari perspective etice si relevanta lor pentru integritatea

2 | academica: teoria aristotelica a virtutii si fericirea ca scop 2
suprem; utilitarismul; deontologismul
Caracteristicile unei universitati integre; regulile morale si de - expunerea;
3 . oo . S ’ 2 - explicatia;
eticheta in spatiul academic doxbaterea:
Instrumente institutionale pentru promovarea eticii academice; - dezbaterea, Texte si studii de caz
N . e . L . . o - exercitiul de ; o
4 | intre conformitate si integritate academica. Codurile si comisiile 2 reflectie: pentru analiza
de etlc% S - S _ - studiul de caz;
Provocari si dileme. Libertatea academica si dezacordul in - problematizarea.
5 | stiinta. Avertizarea de integritate. Autoritatea, ierarhia si 2

demnitatea umana; hartuire, favoritism si nepotism

Echitatea privind accesul la resurse. Principiul precautiei si
6 | cercetarile riscante. Plagiatul; fabricarea sau alterarea voita a 2
datelor experimentale

Etica publicarii; autorat si coautorat. Originalitatea rezultatelor.

7 | Consimtamantul informat si cercetarea pe subiecti umani. 2
Cercetari realizate pe animale
Bibliografie
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Nr. Metode de Observatii

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa .
ore predare Resurse folosite

1 ]-

Bibliografie
1. -

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei a fost ajustat in urma schimbului de bune practici cu cadrele didactice din alte universitati, prin
participarea la conferinte si simpozioane stiintifice. De aceea acest continut este in concordanta atat cu asteptarile
comunitatii epistemice, céat si cu cerintele angajatorilor din domeniu, pentru a facilita incluziunea pe piata muncii a
viitorilor absolventi.
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10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 P_ur_1cte pe
activitate
- intelegerea informatiilor; - chestionare orala sub forma de
dialog; 40%
10.4 Curs - coerenta logica; - realizarea unui eseu; 40%
- gradul de asimilare a limbajului de | - proba scrisa. 20%
specialitate.
10.5 Seminar /
Laborator / - - -
Tema de casa

10.6. Conditii de promovare

Punctajul minim pentru promovarea disciplinei este de 50 puncte. Punctajul total se transforma in nota intreaga prin
impartire la 10 si rotunjire. Studentul trebuie sa participe la evaluarea finald, in regim fata in fata, fara impunerea unui
punctaj minim la evaluarea finala.

Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
30 septembrie 2024 Lect. univ. dr. Alexandru Marchidan -

Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
26.09.2024 (prestator) (beneficiar),

Conf.univ.dr. Manuela CIUCUREL Prof.univ.dr. Constantin CIUCUREL

Data aprobarii in Consiliul FSEFI, Decan FSEFI,
30.09.2024 Conf.univ.dr. Julien Leonard FLEANCU



